UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
CENTRO DAS HUMANIDADES

EDITAL INTERNO N° 19/2022

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE DOCENTE POR TEMPO

DETERMINADO

O Diretor do Centro das Humanidades, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o

disposto no Edital n° 27 de 27 de dezembro de 2022, de Convocacdao para Selecao Publica

Simplificada de Docente por Tempo Determinado, do Reitor da Universidade Federal do Oeste da

Bahia (UFOB), publicado na integra nos Centros Multidisciplinares da UFOB e em extrato no

D.O.U. de 29/12/2022, e no site da instituicdo (www.ufob.edu.br), torna publico que estardo

abertas as inscricdes para o processo seletivo simplificado para contratagdo de docente por tempo

determinado do Centro das Humanidades da UFOB, de acordo com a legislacdo pertinente e

complementar, mediante as normas e condi¢oes contidas neste Edital Interno.

1. Das Disposicoes Preliminares:

AREA NUMERO DE FORMACAO EXIGIDA REGIME DE
VAGAS TRABALHO
L 01 . o . 40h
Direito Penal Graduacao em Direito com, no minimo,
especializacdo.
Direito Processual Penal. 01 Graduacado em Direito com, no minimo, 40h
especializacdo.
Arqueologia e Patrim6nio Material 01 Graduacado em Ciéncias Humanas ou Ciéncias 20h
Exatas e da Terra
Sociologia Juridica; Mediacdo, Conciliacdo e 01 Graduacao em Direito com, no minimo, 40h
Arbitragem. especializacdo.
Ensino de Geografia 01 Graduacdo em Licenciatura em Geografia 40h
Administracdo Mercadoldgica (Marketing) 01 Graduacao em Administracao 20h
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2. Do cronograma:

Inscricoes 30/12/2022 a
15/01/2023

Homologacao das inscricoes 16/01/2023

Publicacdo dos membros da Banca Examinadora e dos locais e horérios do 20/01/2023

sorteio dos pontos e da prova didatica

Abertura da selecio e inicio do sorteio da ordem de apresentacao e dos 30/01/2023

pontos da prova didatica

Realizacao das provas 31/01/2023

Resultado parcial 08/02/2023

Resultado final 17/02/2023

3. Das inscricoes

3.1. O candidato deve requerer sua inscricdio pelo formuldrio acessando o seguinte link:

https://linktr.ee/selecaocehu .

3.2. O candidato devera anexar no formulario da inscricdo a seguinte documentagao:

I — Copia escaneada, em FORMATO PDF e ARQUIVO UNICO, NA ORDEM da seguinte

documentacao:

I. Ficha de inscri¢ao devidamente preenchida e assinada (ANEXO II);
II. Diploma de graduacao;

I11. Certificado de especializacdo ou diploma de pds-graduacado, conforme exigéncia do Item 1 deste

Edital;

IV. Titulo de Mestre, de Doutor ou de Livre-Docente, conforme exigéncia do Edital;

V. Documento oficial de identidade com foto, para brasileiros;
VL. Prova de quitacdo com o servigo militar, para brasileiros;

VIL Titulo de eleitor e prova de quitacao com as obrigacOes eleitorais, para brasileiros;
VIIIL. Documento comprobatorio de permanéncia regular no Brasil, para estrangeiros;

[X. Curriculum Vitae, com os documentos comprobatorio, em 1 via.

3.3. Para a titulacdo exigida no item anterior, somente serao considerados:

a) os diplomas de graduacao registrados ou revalidados;

b) os titulos de Mestre e Doutor expedidos por instituicdes de ensino superior nacionais ou por

universidades estrangeiras registrados ou revalidados, até a contratagao;

c) os titulos de Doutor obtidos na forma da legislacao anterior a Lei n° 5.540 de 28/12/68;

d) os titulos de Livre-Docente expedidos por instituicoes de ensino superior reconhecidas pelo
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Conselho Nacional de Educagao.
3.4. Nao sera aceita em hip6tese alguma inscri¢do condicionada.

3.5. As solicitagoes de inscricdo que ndo estiverem em conformidade com as exigéncias deste Edital
serdo indeferidas.

3.6. Os dados informados no ato da inscricdo sdo de responsabilidade exclusiva do candidato.
3.7. A qualquer tempo poderdo ser anuladas a inscricdo, as provas e a contratagao do candidato,
desde que verificada a falsidade em qualquer declaragdo prestada e/ou qualquer irregularidade nas

provas ou em documentos apresentados.

4. Do Processo Seletivo

4.1. O processo seletivo constara das seguintes etapas:
a) Abertura e sorteio da ordem de apresenta¢do, sem peso;
b) Sorteio dos pontos, sem peso;
¢) Prova Didatica, peso 8(oito);

d) Prova de Titulos, peso 2 (dois).

5. Da Realizacao das Provas

5.1. O sorteio da ordem de apresentacdo e as provas didaticas serdo realizados de forma
presencial, no Campus Reitor Edgard Santos da UFOB;

5.2. Para a prova didatica sdao indicados pontos, versando sobre os contetidos das disciplinas do

processo seletivo, distribuidos conforme se seguem:

5.2.1. Area: DIREITO PENAL
1- .Principios constitucionais do Direito Penal;
2. Aplicacao da lei penal no tempo e espaco;
3. Tipicidade, antijuridicidade e culpabilidade;
4, Concurso de crimes;
5. Espécies, cominacao e aplicacao da lei penal;

6. Justica Restaurativa e Mediacao Penal.

5.3.2 Area: DIREITO PROCESSUAL PENAL

6110



UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
CENTRO DAS HUMANIDADES
1- Principios do processo penal;

2 — Inquérito policial;

3 — Acdo penal;

4 — Provas no processo penal;
5 — Tribunal do juri;

6 — Recursos no processo penal;
5.3.3 Area: ARQUEOLOGIA E PATRIMONIO MATERIAL

1- Teorias da Arqueologia;

2- Legislacdo do Patrimonio Cultural;

3- Métodos e técnicas da pesquisa arqueoldgica;
4- Povoamento das Américas;

5- Historia e Cultura Material;

6- Sitios Arqueoldgicos da Bahia.

5.3.4 Area: ENSINO DE GEOGRAFIA

1- Relagdes entre o Estagio Supervisionado e o Ensino de Geografia;

2 - A Licenciatura em Geografia e o estagio como campo de investigacao;

3 - Fundamentos Epistemoldgicos e Didaticos para o Ensino de Geografia;

4. Educacdo Ambiental e Saberes Ambientais no Ensino Fundamental e Médio em Geografia;

5. O cerrado e suas abordagens na Geografia Escolar.

5.3.5 Area: ADMINISTRACAO MERCADOLOGICA (MARKETING).

1. Métodos de Pesquisa em Marketing;

2. Comportamento do Consumidor;

3. Marketing Digital;

4. Marketing de Servicos;

5. Planejamento de Marketing e Sistemas de Informacao Gerenciais;

6. Composto de Marketing.

5.3.6. SOCIOLOGIA JURIDICA; MEDIACAO, CONCILIACAO E ARBITRAGEM.

1. Direito, conflito e controle social
2. As relacdes entre Ciéncia do Direito e Sociologia

3. Os métodos adequados de solugdo de conflitos e o Sistema de Justica Multiportas

4. A insercdao da mediagdo de conflitos no ordenamento juridico brasileiro: impactos e desafios 5. As
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discussoes sobre a arbitrabilidade das relacdes de trabalho e de consumo

6. Possibilidades de intervencao do Poder Judiciario sobre os procedimentos de mediagao extrajudicial e
de arbitragem

5.4 Em nenhuma das provas do processo seletivo sera admitida a comunicagao direta ou indireta

entre os candidatos.

5.5 A presenca do candidato no local da realizacdo do sorteio e da prova didatica é obrigatoria,

sendo desclassificado(s) o(s) candidato(s) ausente(s).

6. Da Analise do Curriculo

6.1 Os titulos serdo classificados em:
I- académicos;
IT - cientificos, artisticos e literarios;
III - didaticos;
IV - administrativos;

V - profissionais.

7. Da Prova Didatica
7.2 A prova didatica tera como objetivo avaliar o candidato quanto ao dominio do assunto, a
capacidade de comunicagdo, de organizacao do pensamento e de planejamento, as estratégias de
ensino utilizadas e dominio dos recursos didaticos utilizados e a apresentacao da aula.
7.3 A prova didatica serd realizada em tantas sessdes puiblicas quantos forem a quantidade de
candidatos inscritos.
7.4 Vinte e quatro horas antes de sua apresentacdo, o candidato sorteara o ponto da sua
respectiva apresentacao.
7.5 Cada candidato devera entregar, de forma impressa, o plano de aula & Comissao Examinadora

10 minutos antes do horario estipulado para a realizacdo de sua prova didatica.

7.6 Cada candidato dispora para a apresentacao de sua aula de 40 a 50 minutos, de forma que o
desrespeito aos limites supracitados ndo acarretara, por si s0, a anulacdo da prova nem a

desclassificacdo do candidato, mas sera passivel de avaliacdo pela banca examinadora.

8 Da Avaliacao das Provas e da Classificacao
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8.1 As notas serdo atribuidas na escala de zero a dez e, no calculo das notas finais, os resultados

serdo apresentados até a segunda casa decimal, realizando os arredondamentos existentes.

8.2 Sera considerado classificado na Selegdo Publica o candidato que obtiver média final igual ou
superior a 7,0 (sete) pontos.
8.3 Havendo mais de um classificado, a Comissao Examinadora indicara a respectiva ordem de
classificagdo, com base nas médias alcancadas.
8.4 Em caso de empate, a decisdo respeitara aos seguintes critérios:

a) Maior idade;

b) Maior nota na Prova Didatica;

¢) Maior nota na Prova de Titulos.

9.Da Homologacao do Resultado das Provas e dos Recursos

9.1 A Banca Examinadora elaborara relatério final contendo as diversas avaliacdes e pareceres
dos membros da Banca Examinadora, referentes aos candidatos e, em exposicdo sucinta, narrara
os fatos e as provas do Processo Seletivo, justificando as indicacées, se houver.

9.2 O relatério final da Banca Examinadora devera ser submetido ao plenario do Conselho
Diretor do Centro das Humanidades.

9.3 O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, indicando com precisao os
pontos a serem examinados, mediante requerimento dirigido a direcdo da unidade de ensino e
protocolado ao endereco eletronico selecao.cehu@ufob.edu.br, no prazo de 05 dias uteis, a partir
da publicacdo do resultado das provas.

9.4 Os recursos serao julgados pelo Conselho Diretor do Centro das Humanidades.

9.5 Recursos inconsistentes e extemporaneos serdo indeferidos preliminarmente.

9.6 O resultado dos recursos estara a disposicao dos interessados no Centro.

10. Das Disposicoes Gerais
10.1 A aprovacdo no processo seletivo nao assegura ao candidato o direito de contratacao,
ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das normas legais pertinentes e a

rigorosa ordem de classificagao.

10.2 O prazo de validade do processo seletivo sera de 1 (um) ano contado a partir da data da
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publicacdo do resultado da selegdo no Diario Oficial da Unido.

10.3 A inscri¢ao do candidato no processo seletivo implica conhecimento e aceitagdo tacita das
condicOes estabelecidas no presente Edital Interno, das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

10.4 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor do Centro das Humanidades.

Barreiras, 30 de dezembro de 2022.

Documento assinado digitalmente
“b RUBIO JOSE FERREIRA
g Data: 30/12/2022 18:33:51-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

Rubio José Ferreira

Diretor
Centro das Humanidade- UFOB
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ANEXO I - EDITAL INTERNO N° 19/2022

SELECAO PARA CONTRATACAO DE DOCENTE POR TEMPO DETERMINADO
TABELA DE VALORES PARA JULGAMENTO DE TiTULOS - BAREMA'

Limite de
_ _ _ Pontuacao
1. | FORMACAO ACADEMICA - GRADUACAO 3,0)
1.1. Graduacao concluida na mesma area (Bacharelado e/ou Licenciatura) 3,0
1.2.  Graduagdo concluida em area afim (Bacharelado e/ou Licenciatura) 1,0
2. | TITULACAO UNIVERSITARIA - POS-GRADUACAO (2,0
2.1. Doutorado concluido 1,5
2.2. Doutorado em curso (comprovada matricula no periodo desta selecao) 1,0
2.3. Mestrado concluido 1,0
2.4. Mestrado em curso (comprovada a qualificagdo) 0,5
2.5. Especializacdao concluida (no minimo de 360h) 0,5
2.6. Formacdo Continuada concluida (no minimo de 30h): valido para 0,2
Extensdo, Capacitacdo e Aperfeicoamento
3. | ATIVIDADES DE ENSINO E DOCENCIA SUPERIOR (2,0)
Docéncia no Ensino superior, por semestre 0,5
Docéncia no Ensino Médio, por ano 0,2
Docéncia no Ensino Fundamental, por ano, 0,1

1 A pontuacao de cada grupo de item é cumulativa até o limite maximo de pontuacao por grupo,
sendo o total de pontos o resultado da somatoria da pontuacao final de cada grupo.
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Docéncia ou Instrucao em curso de Extensao, Capacitacdo e Aperfeicoamento, 0,1
por certificacdo

Orientacdo como Docente de Monitoria, por semestre. 0,1
Ministrante ou Mediador em Evento Cientifico: conferéncia, palestra, seminario, 0,1
congressos, por certificacdo

Membro, presidente ou examinador de Banca de Trabalhos de Conclusao de 0,1
Curso, por certificacdo

ATIVIDADES PROFISSIONAIS (1,5)
Cargo de Chefia, Direcdo ou Assesssoria em Instituicao de Ensino Superior, por 0,5
meés

Aprovacao em Concurso ou Selecdo Publica na area da Docéncia, por certificagdo 0,3
Aprovacao em Concurso ou Selecdo Publica na area Profissional, por certificacao 0,2
Exercicio Profissional exclusivamente na area, por semestre e por certificacao 0,1
ATIVIDADES DE PRODUCAO ACADEMICA, CIENTIFICA E ARTISTICA|  (1,5)
Artigos ou Ensaios, comprovadamente publicados, (de natureza didatica, cientifica 0,5
ou literaria), por comprovacao Livro publicado por linha editorial com ISBN,

(didatico, cientifico ou literario), por obra

Livro publicado por linha editorial com ISBN, (didatico, cientifico ou literario), por 0,3
obra

Capitulos de Livros Publicados por linha editorial com ISBN, (didatico, cientifico 0,2
ou literario), por capitulo

Participante de Pesquisa Académica, em curso, por certificagao 0,1
Participante de Pesquisa Académica, finalizada, por certificacao 0,1
TOTAL: 10,0
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ANEXO II - EDITAL INTERNO n.° 19/2022
Ficha de Inscricao

UNIDADE UNIVERSITARIA:

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

ENDERECO:

TELEFONE P/ CONTATO: E-MAIL:

NACIONALIDADE: NATURALIZADO(A): VISTO PERMANENTE:

GRADUACAO: DATA DE CONCLUSAO:

PERIODO DO CONTRATO: REGIME DE TRABALHO:

CODIGO DO(S)
COMPONENTE(S) NOME(S) DO(S) COMPONENTE(S) CURRICULAR(ES):
CURRICULARES:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL (COM PERIODOS):

CURSO DE

APERFEICOAMENTO: INSTITUICAO:

CURSO DE ESPECIALIZAGAO: | INSTITUICAO:

CURSO DE MESTRADO: INSTITUIGAO:
CURSO DE DOUTORADO: INSTITUIGAO:

E SERVIDOR DA ADMINISTRAGAO: i )

() _DIRETA DA UNIAQ | () INDIRETA DA UNIAO () ESTADO [ ( ) MUNICiPIO

TEMITEVE CONTRATO COM OUTRO ORGAO FEDERAL NOS ULTIMOS DOIS ANOS? QUAL? DATA DO AFASTAMENTO:
() SIM |() NAo

Anexar cdpia da documentagéo exigida no Edital Interno da Unidade.

ATENGAO: Poderéo participar de novo processo seletivo simplificado, candidatos que ja tenham sido contratados anteriormente com base na Lei n° 8.745, de 09/12/1993, porém, s6
poderao ser novamente contratados se transcorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do Ultimo vinculo.

Observacao: os dados da ficha de inscricdo devem ser preenchidos de forma digitalizada. Ndo sera aceita ficha preenchida de forma manuscrita.

Declaro que as informagdes acima séo verdadeiras.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Endereco: Rua Professor José Seabra, s/n - CEP 47805-100 — 9/10
Barreiras/Bahia
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